
TreCuori
Welfare aziendale

La piattaforma 
Welfare che offre 
vantaggi per le 
imprese, libertà per i 
lavoratori e valore per 
il territorio



Chi è TreCuori

TreCuori è una società benefit pronta ad servire, coinvolgere e riunire tutti i soggetti 
interessati a difendere, sostenere e sviluppare l’economia dei territori per il benessere di 
cittadini, imprese e comunità.

MONDO ECONOMICO
(negozi, artigiani,
professionisti, aziende, ecc.)

PERSONE

MONDO SOCIALE
(onlus, associazioni benefiche,
sportive, scuole, fondazioni,…)

AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE



IL WELFARE CON TRECUORI: IL PUNTO DI VISTA DEI SOGGETTI 
COINVOLTI

•Per i lavoratori un’opportunità per beneficiare per sé e per i propri 
familiari di maggior potere d’acquisto per poter fruire dei servizi di 
cui hanno davvero interesse; di fatto il modello TreCuori permette 
di mantenere le proprie abitudini di spesa potendosi rivolgere ai 
propri fornitori di fiducia del territorio.
•Per le imprese di qualsiasi dimensione, settore ed area geografica, 
un modo per motivare, fidelizzare e attirare i collaboratori. Il 
sistema TreCuori raggiunge qualsiasi azienda ovunque 
garantendo il successo del piano welfare, attraverso la sua rete di 
consulenti e welfare specialist.
Per i vari fornitori di servizi del territorio, un’opportunità per 
incassare (a zero costi!!)spese welfare da parte dei dipendenti che 
l’hanno ricevuto dai loro datori di lavoro, che senza TreCuori 
sarebbero state indirizzate solo verso grandi player non presenti sul 
territorio. 



Con i rimborsi il lavoratore sceglie per sé e per i propri familiari cosa vuole e l’azienda lo rimborsa direttamente in c/corrente.
Qui di seguito le categorie di servizi per le quali la legge consente il rimborso.

Le caratteristiche dei rimborsi sono le seguenti:
- il pagamento può essere effettuato dal lavoratore
- Il documento può essere intestato al lavoratore
- solo il familiare può beneficiare del servizio 
- l’importo del rimborso può anche esser anche parziale rispetto all’importo del documento
- può essere richiesto anche per le spese già effettuate

Scelta B): Conversione del premio in Welfare

I rimborsi

Assistenza

alla persona

Baby-sitter, badante...

Scuola e Istruzione

Iscrizione, libri, mensa, 

scuolabus, università…

Trasporto pubblico

Biglietti e abbonamenti 

a treni, autobus, metro



Qui di seguito alcuni esempi di fornitori di servizi welfare della zona che sono stati già rimborsati da TreCuori.
Oltre a questi, a seconda delle preferenze e su richiesta dei lavoratori, si potrà aggiungere qualsiasi altro fornitore a rimborso, 
purché soddisfi le categorie previste per legge.

Istruzione

Iscrizione scolastica 
Scuola dell’Infanzia Calzavara (Istrana)
Scuola dell’Infanzia S.Giuseppe (Paese)
Scuola dell’Infanzia Carmen Frova (Treviso)
Istituto Comprensivo G.Tiepolo (Istrana)
Istituto Comprensivo G.Tiepolo (Istrana)
Liceo Duca degli Abruzzi (Treviso)
Liceo Artistico di Treviso (Treviso)
Istituto di Moda Fashion School (Treviso)
ITSET Arturo Martini (Castelfranco V.to)

Scuola guida
Autoscuola Dal Bon (Istrana)
Autoscuola Giorgione(Castelfranco V.to)
Autoscuola 3HP(Treviso)
Autoscuola Point Car (Montebelluna)

Assistenza alla Persona

Vari servizi di baby-sitter
Vari servizi di badanti per anziani
Case di Riposo, ecc

Scelta B): Conversione del premio in Welfare

I rimborsi: alcuni esempi in zona

Sport

Basket Istrana (Istrana)
Calcio Montebelluna (Montebelluna)
A.S.D. Basket camp Avoltri (Montebelluna)
S.S.D. Montenuoto (Montebelluna)
A.S.D. Pallamano Paese (Paese)
Puppets Family Dance Academy (Treviso)
A.S.D. Natatorium (Treviso)

Istruzione

Mensa scolastica 
Comune di Montebelluna
Comune di Altivole
Comune di Castelfranco Veneto

Libri scolastici
Cartolibreria Brunato (Castelfranco V.to)
Cartoleria Modesto (Montebelluna)



Ottica 2M (Montebelluna)

Ottica Veneta (Preganziol, Silea)

Centro Ottico Giorgione (Noale)

Vision Ottica Piccolo (Vicenza)

Carburanti

Seven Oil (Istrana)

Esso (Montebelluna, Spresiano, Vicenza)

Galoil (Montebelluna, Volpago del M.)

Eni (Musano, Vicenza)

Agip (Noale)

Coop (Marostica)

Conad (Marostica, Treviso,Vicenza)

A&O (Venezia)

Eurospar (Venezia)

Biosapori (Cassola, Castelfranco, Paese)

Supermercati - Alimentari

Farmacia Mascarucci (Noale)

Farmacia Trentin (Vicenza)

Salute

Ottica 

Articoli da regalo e Gioielli Abbigliamento

Gemma Abbigliamento  (Vicenza)

Filippin per Lei (Marostica.)

Basic Sportwear (Marostica)

Tutto Sport (Venezia)

Chiedi la Luna (Vicenza)

Re Mida (Vicenza)

Gioielleria Stevanato (Venezia)

Oreficeria Dal Ponte (Vicenza)

I Buoni Spesa TreCuori possono essere spesi presso le attività locali (commerciali, 
artigianali, professionali, ecc) senza che questa debbano pagare alcun costo di 
incasso.

Qui di seguito alcuni esempi di attività che stanno già incassando i Buoni TreCuori (ma 
ce ne sono in tutta Italia).

A questi se ne potranno aggiungere molti altri, sia su richiesta dei lavoratori che dei 
titolari delle attività stesse.

Scelta B): Conversione del premio in Welfare

I Buoni Spesa TreCuori



1.

CarburantiSupermercati - Alimentari

BUONI ELETTRONICI
IP
Q8
TAMOIL
ENI

BUONI ELETTRONICI
Alì
Bennet
Carrefour
Conad 
Despar
Eataly
Esselunga
Iperal
Megamark
Naturasì
PamPanorama
Salumi Pasini
Tannico
Unes
Unicomm

Nella piattaforma TreCuori i lavoratori possono scegliere tra oltre 200 buoni spesa,
sia in formato elettronico che fisico (attenzione: verificare disponibilità nel proprio piano welfare).

Scelta B): Conversione del premio in Welfare

I Buoni Spesa Tradizionali (1° parte)



Elettronica

Mediaword
Trony
Samsung
Unieuro (f)

Abbigliamento

Sport

Decathlon
Nike

Casa

Brico Io
Bricocenter
Ikea
Kasanova

Asos
Benetton
H&M
Kiabi
Mango

OVS
Primark
Sisley
Spartoo
Upim - Blukid

Calzatura e pelletteria

Coccinelle
Foot Locker
O Bag

Piquadro
Pittarosso
Scarpe&Scarpe

Profumeria e cosmetica

Bottega Verde
Douglas
EsserBella
Kiko

L’erbolario
Marionnaud
Tigotà

Editoria

Abbonamenti.it
La Feltrinelli
Mondadori
Giunti

Infanzia

Bimbostore
Brums
Kikko
Prenatal
Qui mamme shop

Ricariche tel

Tim
Vodafone
WindTre

Videogames

Gamestop
Nintendo
Toys Center

Salute e ottica

Amica Farmacia
Farmacasa.eu
Nau
Salmoiraghi & Viganò
Vista si

Ristorazione

Deliveroo
My Cooking Box
Roadhouse

Centri comm.li

La Rinascente
Land of Fashion
Sme
Le Piramidi (VI)
Rondinella (BS)

Donazioni

Banco Alimentare
Fondazione U. Veronesi
Fondazione Veronesi Pink
Croce amica basilio

Scelta B): Conversione del premio in Welfare

I Buoni Spesa Tradizionali (2° parte)
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I Buoni Alimentari 
la facilità di un welfare tutto in Buoni fino a 1.700€

Tutti i lavoratori interessati
ricevono una propria Card Buoni
Alimentari che ha lo stesso aspetto di una normale carta di 
credito o bancomat.

Ogni lavoratore può caricare
autonomamente la propria Card
Buoni Alimentari dalla propria area riservata fino a quando non 
esaurisce il credito welfare disponibile.

I lavoratori possono così  utilizzare la Card Buoni Alimentari per 
fare la spesa di prodotti alimentari nei supermercati, oltre che 
nei bar, nei ristoranti ed in altri esercizi convenzionati di 
un’ampia rete presente in tutta Italia con più di 134.000 negozi 
(di cui più di 70.000 supermercati).



1.

1) INTRODUZIONE AREA RISERVATA

Video Tutorial 

2) I BUONI SPESA 3) I RIMBORSI

4) I RIMBORSI (trasporto pubblico) 5) I BUONI ALIMENTARI

https://www.youtube.com/watch?v=orABuphQ8_8&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=orABuphQ8_8&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=-eocCbmWS5U&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=V6ty_zQkozY&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=XgXpJMfYRrI&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=2
https://www.youtube.com/playlist?list=PLn-Tl2cz6PwWRwTf_En_0hW2wXY-U95il
https://www.youtube.com/watch?v=XgXpJMfYRrI&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=-eocCbmWS5U&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=V6ty_zQkozY&list=PLn-Tl2cz6PwWKR3HRZ8gUCbquncXs8O_l&index=4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLn-Tl2cz6PwWRwTf_En_0hW2wXY-U95il


TreCuori Welfare, per la prosperità imprese, persone e territori.

Le varie tipologie di welfare aziendale

Contrattuale

Prende origine da
un accordo nazionale
o territoriale che 
obbliga l’azienda ad 
erogare un valore 
welfare (es: 
Metalmeccanica, 
Unionmeccanica, 
Accordi territoriali, ecc.)

Obbligatorio

Conversione PDR

Prende origine da un 
accordo di 2° livello
della cui parte premiale 
l’azienda può proporre 
la conversione in 
welfare ai lavoratori, 
che hanno 
singolarmente la 
facoltà di accettare o 
meno.

Facoltà del lavoratore

Individuale

Prende origine dalla 
libera volontà 
dell’azienda di premiare 
dei singoli lavoratori.

Solo alcuni beni/servizi

Puro

Prende origine da un 
regolamento unilaterale 
dell’azienda (o da un 
accordo che nasce in 
welfare) in favore di 
categorie omogenee di 
lavoratori, a prescindere 
dei risultati aziendali 
futuri.

Per categorie omog.

Premiale

Prende origine da un 
regolamento premiale 
(o da un accordo che 
nasce in welfare) in 
favore di categorie 
omogenee di lavoratori 
di cui viene erogato al 
raggiungimento di futuri 
obiettivi aziendali 
predefiniti.

Se obiettivi raggiunti



TreCuori Welfare, per la prosperità imprese, persone e territori.

4. PER CHI: quali beneficiari
Per i lavoratori dipendenti, per i percettori di redditi assimilati e per tutti i loro familiari (anche se 
non conviventi o non fiscalmente carico)



Quali benefit e quali modalità di pagamento
I beni ed i servizi welfare previsti dalla legge sono di più di quelli che normalmente si pensa,
facilitando così l’utilizzo del credito per i lavoratori ed i loro familiari.

- pagamento da parte di TreCuori
- documento intestato a TreCuori
- beneficiario: lavoratore e/o familiare
- importo esatto
- solo per spese ancora da effettuare

RIMBORSO

BUONI SPESA 
Euro 250 - 3000

RIMBORSO
- lavoratore
- familiare

a carico

RIMBORSO
- modalità 

dedicata

PAGAMENTO TELEMATICO
- pagamento dal lavoratore
- documento intestato al 

lavoratore
- solo il familiare
- importo anche parziale
- anche per spese già effettuate

Sport e Cultura Pc e laptop per DaD

CARD BUONI ALIMENTARI

- elettronici
- fisici
- TreCuori

- BUONI 
CARBURANTI 
Euro 200

- Fino a 8€ per giorno lavorato (indicativamente €1.700/anno per lavoratore)
- Spendibili in supermercati, ristoranti e bar, ecc. 
- Rete con più di 70mila attività
- Funzionamento molto semplice con card 



TreCuori Welfare, per la prosperità imprese, persone e territori.

Il Welfare di TreCuori in numeri

+ 35.000 
EROGATORI 

CONVENZIONATI

+ 15.000 
TRECUORI 

ON DEMAND

+ 20.000 
NETWORK 

CONVENZIONI

96% 
CONVENZIONI 
ON DEMAND 
SU RICHIESTE

65%
2 GIORNI

5%
10 GIORNI

30%
5 GIORNI 95%

TEMPO MEDIO 
CONVENZIONE

5 GIORNI

97% 
GRADO 

SODDISFAZIONE 
LAVORATORI

98% 
GRADO 

SODDISFAZIONE 
AZIENDE

> 2.000 
AZIENDE
CLIENTI 2022

> 750.000
N. SPESE
WELFARE GESTITE

> 78 milioni € 
VALORE SPESE 

WELFARE GESTITE



Accordo Quadro per attivazione piattaforma welfare

Canone annuo fisso per aziende fino a 10 dipendenti Euro 30,00

Canone annuo fisso per aziende 11/30 dipendenti      Euro 50,00

Canone annuo fisso per aziende 31/50 dipendenti      Euro 70,00

Canone annuo fisso per aziende >50 dipendenti    da concordare

Costo di gestione piattaforma sul credito caricato       2,7%

Costo tessere buoni alimentari (se attivati) Euro 3 a card

Servizi proposti in piattaforma: 

- Gestione buoni elettronici e buoni TreCuori

- Buoni alimentari

- Rimborsi



Grazie!
TreCuori S.p.A.
Società Benefit

Viale Italia, 160
31015 Conegliano (TV)
tel. 0438 095414
www.trecuori.org

il welfare del tuo territorio

http://www.trecuori.org/
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